ISSN 2083-3725
www.ser.pswbp.pl

Studia Ekonomiczne i Regionalne
Economic and Regional Studies
Tom/Volume VI, Nr/Issue 2, Rok/Year 2013

CZESC I. ARTYKULY

PART I. ARTICLES

MIASTO KREATYWNE W UJECIU TEORETYCZNYM

Beata Namys$lak
Uniwersytet Wroctawski

Streszczenie: Artykul ma charakter teoretyczny. W czesci wprowadzajacej przedstawiono definicje gospodarki kreatywnej,
w oparciu o ktérg budowane s3 teorie miasta kreatywnego. Drugg cze$¢ poswiecono najcze$ciej spotykanym w literaturze
przedmiotu réznorodnym ujeciom miasta kreatywnego. W trzeciej czesci opisano podstawowe teorie dotyczace spoteczenstwa
charakterystycznego dla miast kreatywnych (teoria klasy kreatywnej, teoria 37T, creative milieu). Cato$¢ konczy zestawienie
najwazniejszych problemoéw, jakie stojg aktualnie przed rozwojem miast kreatywnych.

Stowa kluczowe: miasto kreatywne, gospodarka kreatywna, klasa kreatywna

Wprowadzenie

W literaturze przedmiotu za sektor kreatywny (cre-
ative knowledge sector) w gospodarce narodowej uwaza
sie ten, na ktory sktadajg sie dziatalnosci oparte na wta-
snos$ci intelektualnej, majace swe korzenie w kulturze
inauce (m.in. Florida 2002, Klasik 2011, Pratt 2008, Stry-
jakiewicz, Stachowiak 2010). W sektorze tym wyréznia
sie dwie podstawowe grupy: dziatalnosci twoércze (cre-
ative industries) oraz tzw. dziatalnosci o duzym stopniu
nasycenia wiedza (knowledge intensive industries).

Badacze sektora kreatywnego najczesciej powotuja sie
na opracowania Departamentu Mediow, Kultury i Sportu
(DCMS) w rzadzie brytyjskim, zgodnie z ktérymi do dzia-
talnosci twérczych zalicza sie te dziedziny, ktére oparte sg
na ludzkiej kreatywno$ci, talencie i umiejetnosciach, wy-
twarzaja i wykorzystujg wlasnosci intelektualne, jak row-
niez zawierajg potencjat do tworzenia dobrobytu i przy-
czyniaja sie do tworzenia nowych miejsc pracy. Wedtug
DCMS zalicza sie do nich: reklame, dziatalno$¢ wydawni-
cz, fotografie, architekture, rynek sztuki i antykéw, radio
itelewizje, film i wideo, dziatalno$¢ muzyczna, wzornictwo
i projektowanie (graficzne, wnetrz, form przemystowych,
multimediéw, mody), dziatalno$¢ artystyczna i rozrywko-
w3, rzemiosto artystyczne, dziatalno$¢ zwigzang z opro-
gramowaniem oraz gry wideo i gry komputerowe. Z kolei
zestaw tzw. dziatalno$ci o duzym stopniu nasycenia wie-
dza (knowledge intensive industries) tworza: produkcja
i ustugi w zakresie technologii informacyjno-komunika-
cyjnych (ICT) z wyjatkiem oprogramowania, ustugi finan-
sowe, ustugi prawne i inne ustugi dla biznesu (np. konsul-
ting, badania rynku), dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa
oraz szkolnictwo wyzsze (Department... 2001).
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Dziatalno$ciom o duzym stopniu nasycenia wiedzg po-
$wieconych jest szereg opracowan, chociazby z tego powo-
du, ze sektor ICT jest obecnie modnym tematem opracowan
naukowych. Niemniej jednak to grupa dziatalno$ci wymie-
niona jako pierwsza, czyli tzw. dziatalnosci tworcze stano-
wig trzon rozwoju miast okreslonych jako kreatywne.

DziatalnoSci kreatywne przezywaja obecnie wzmo-
zony rozwdj, przyczyniajac sie do wzrostu zatrudnienia,
atakze do wzrostu eksportu i produktu krajowego. W tym
samym czasie dziatalnosci oparte na przetwdrstwie su-
rowcéw stabna, a dodatkowo s3 one bardziej podatne na
zmienno$¢ koniunktury na rynku. Nalezy jednak w tym
miejscu doda¢, ze spadek znaczenia niektdrych branz
przemystowych, mierzony np. spadkiem liczby pracu-
jacych i wzrostem bezrobocia, nie zostat zrekompenso-
wany rozwojem dziatalno$ci kreatywnych. Istotne jest
rowniez to, ze rozwoj branz zaliczanych do kreatywnych
generuje proces metropolizacji, poprzez uczestnictwo
miast w miedzynarodowych sieciach wspétpracy z za-
kresu nauki, kultury i przedsiebiorczosci. Celem staje sie
zatem dalsze zwiekszanie mozliwie najwiekszej wartosci
dodanej dzieki potencjatowi, zarzadzaniu, promocji, ko-
munikacji medialnej oraz ekspozycji w przestrzeni miej-
skiej, jak i globalnej przestrzeni wirtualne;.

Jednak rola, jaka docelowo ma odegra¢ sektor kre-
atywny, nie jest jeszcze do konca zdiagnozowana. Za-
ktada sie, ze jest to poki co niedoceniana czesé gospo-
darki, ktérej znaczenie bedzie wzrastaé, np. A. Kuklinski
(2006) wskazuje na gospodarke kreatywna jako na jed-
no z gtéwnych narzedzi stuzgcych odzyskaniu dynamiki
gospodarki europejskiej i przezwyciezenia gtebokiego
kryzysu. Tak optymistyczne predykcje potwierdza kilka
czynnikow. Przemysty kreatywne obejmujg dynamicz-
nie rozwijajace sie rodzaje dziatalnosci. Swiadczy o tym
wrastajgca liczba podmiotéw na rynku w tym sektorze.
Pracuja w nich w duzej mierze ludzie mtodzi, z grupy
o najwiekszej mobilnosci, najbardziej sktonni do zmian
i gotowi do podjecia ryzyka. Sg to osoby wyksztatcone,
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mieszkajgce przewaznie w duzych miastach. Juz cho-
ciazby te wymienione cechy moga sugerowac, ze sektor
kreatywny bedzie cechowata wysoka dynamika zmian,
prawdopodobnie zmian o charakterze progresywnym.
Poza tym, dziatalno$ci kreatywne s3g narzedziem rewi-
talizacji obszaréw zdegradowanych, a zmiana charakte-
ru dzielnic miejskich na takie, ktére oparte sa o prze-
mysty kreatywne, staje sie coraz czesciej celem polityki
urbanistyczne;j.

Miasto kreatywne - definicja pojecia

Za miasto kreatywne uznaje sie takie, ktére ma zdol-
nos$¢ do generowania i wprowadzania w zycie nowych
idei, projektéw, innowacji oraz zdolno$¢ do przyciaga-
nia i zatrzymywania twdrczych/przedsiebiorczych lu-
dzi oraz podmiotéw z sektora kreatywnego. Takie mia-
sto powinna cechowa¢ obecno$¢:

o dziatalno$ci kreatywnych, ktére powinny sie pojawi¢
jako odpowiedz na formowanie struktur nowej go-
spodarki;

o Kklasy kreatywnej, czyli pewnej czesci spoteczenstwa
o wysokich kompetencjach, pracujacych w $cisle
okreslonych zawodach, przedsiebiorczych, tatwo ad-
optujacych sie do szybko zmieniajgcych sie uwarun-
kowan;

o odpowiedniej jako$ci przestrzeni, zwtaszcza czynni-
kéw uznanych przez mieszkancéw/przedsiebiorcow
za decydujace o wyborze miejsca do zamieszkania/
inwestowania;

o infrastruktury technologicznej, czyli inwestycji
w twarde i miekkie projekty!, pozwalajgce budowac
przewage strategiczng w relacji do innych jednostek.

S3 to cztery warunki konieczne do zaistnienia i roz-
woju gospodarki kreatywnej w skali lokalnej. Inne zja-
wiska jak przeptywy inwestycji, procesy metropolizacji,
suburbanizacji, potgczenia transportowe i elektronicz-
ne (przesyl danych), sa elementami towarzyszacymi
i wspomagajacymi rozwdj endogeniczny. W poréwna-
niu z opracowaniami w starszej literaturze zauwazalna
jest zmiana nazw i zakresu poje¢ wymienionych skta-
dowych. Przyktadowo, infrastruktura technologiczna
i sektor IT zastepuje powoli tradycyjng infrastrukture
i transport, a jako$¢ przestrzeni zostaje wzbogacona
o warunki spoteczne i kulturalne. Nalezy jednak dodag,
ze ze wzgledu na nie zawsze zaspokojony popyt na tra-
dycyjne ustugi transportowe, czy zasoby mieszkaniowe,
zestawy tradycyjnych czynnikow rozwoju miast (takie
jak m.in. zatrudnienie, bezrobocie, transport, ustugi)
spotyka sie nadal w literaturze.

W takiej scenerii rodzi sie zagrozenie dla tych firm
i mieszkancow, ktérzy byli dotychczas najstabszym
ogniwem w gospodarce. Dotyczy to przede wszyst-
kim: podmiotéw o niskim poziomie konkurencyjnosci,
mieszkancéw o niskich dochodach, pracownikéw o sta-

! Do projektéow twardych zalicza sie¢ m.in. budowe budynkéw, remonty
i modernizacje, opracowanie bazy danych. Projekty miekkie to
przewaznie szKolenia, kursy, przedsiewzigcia spoteczne, doradztwo
i badania.

bych kwalifikacjach. Ze wzgledu na istnienie pewnej
grupy spolecznej zagrozonej wykluczeniem oraz gru-
py podmiotéw zagrozonych likwidacja, konieczne jest
wprowadzenie programéw majgcych na celu tworzenie
szans zaistnienia w nowej gospodarce dla stabszych
podmiotéw, jak i doksztatcanie i przekwalifikowanie
0s6b zagrozonych wykluczeniem.

Roéznym cechom miasta mozna nada¢ pierwiastek
kreatywnosci. Kreatywne moga by¢ zasoby miejskie,
gtownie zasoby ludzkie, oceniane przez pryzmat wy-
ksztalcenia, umiejetnos$ci, przedsiebiorczo$ci. Mozna
wyrozni¢ kreatywny rodzaj aktywnosci gospodarczej,
opartej o dziatalnosci twoércze i o duzy wktad kreatyw-
nosci tworcéw. Kreatywna moze by¢ tez spotecznosé
lokalna, czy wtadze miejskie. Koncepcja kreatywnej
struktury miasta moze stac sie pewna metoda poszuki-
wania idealnego modelu rozwoju wspotczesnego mia-
sta opartego o szerszy wachlarz sktadowych niz w mo-
delach tradycyjnych. Wreszcie, termin ,kreatywny/
kreatywna” moze oznaczac co$ trudnego do zmierzenia
i zdefiniowania, co$ co zostato dostosowane (,,nagiete”)
do jakiej$ z géry ustalonej wizji (Kuznik 2008). Pomija-
jac ostatnie ujecie, pozostate staty sie czes$cig réznych
definicji miasta kreatywnego spotykanych w literaturze
przedmiotu.

Wedtug Ch. Landry’ego (2000) czynnikami kreatyw-
nosci sa rozne sfery zycia miejskiego, w duzym stopniu
zwigzane z kapitatem ludzkim i kulturowym miasta.
Konkretne cechy wymieniane przez autora to przede
wszystkim: utalentowany kapitat ludzki, przywédztwo
miejskie, zréZnicowanie spoteczne, tozsamos$¢ lokalna
oraz kultura organizacyjna miasta. Czynniki nie zwigza-
ne z pierwiastkiem spotecznym, jak przestrzen, infra-
struktura, majg zdaniem autora znaczenie co najwyzej
uzupelniajace. Zgodnie z wizja Ch. Landry’ego kreatyw-
ne miasta majg spory wktad w formowanie tzw. nowej
gospodarki. Przyktadowo, nowa gospodarka podnosi
znaczenie jako$ci kapitatu ludzkiego. Wzrastaja wyma-
gania w kwestii wyksztatcenia, kompetencji, a to jest
jak najbardziej sktadowa i pochodng zarazem rozwoju
gospodarki kreatywnej. Nowa gospodarka to réwniez
wzrost znaczenia jako$ci zycia poprzez redukcje de-
stymulant, jak np. rewitalizacja stref zdegradowanych,
a wzmocnienie stymulant jak rozwoéj kultury, architek-
tury i in. Poza tym nowa gospodarka opiera sie réwniez
na rozwoju gospodarki sieciowej, a przeciez inicjatywy
klastrowe i sieciowe sg wyraznie promowane w sekto-
rze kreatywnym.

P. Hall (2000) (znany bardziej z teorii miast glo-
balnych) jest zdania, Ze konieczne jest istnienie pew-
nego klimatu spotecznego pobudzajacego powstawa-
nie innowagcji i ludzka kreatywnos¢, a te dwa czynniki
zdaniem autora stanowig gtéwng site rozwoju miast.
Ujecie to nawigzuje zaréwno do teorii creative milieu
G. Térnqvista (1983), jak i do koncepcji srodowiska in-
nowacyjnego opartego o sieci wspotpracy P. Aydalota
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(1986)?% czy D. Maillat’a (1996)3. Do cech decydujacych
o kreatywno$ci miast P. Hall zaliczyt przede wszystkim
tworcza niestabilno$¢ miedzy odczuwalnymi potrzeba-
mi a aktualnymi mozliwo$ciami ich zaspokojenia, roz-
norodno$¢ srodowiska miejskiego, klimat spoteczny,
jak i cechy iloSciowe: poziom rozwoj sektora telekomu-
nikacyjnego, poziom wyksztatcenia i umiejetnosci oraz
zasoby finansowe.

Réznorodnos$¢ w przestrzeni miasta to podstawowa
cecha wyro6zniajaca miasto w koncepcji D. F. Battena
(1995). Jego zdaniem réznorodnos¢ zjawisk (o pozy-
tywnym znaczeniu) na wielu ptaszczyznach (prywatnej
zawodowej, rozrywkowej, rekreacyjnej i in.) wywotuje
stany tworczego napiecia, co zmusza do kreatywnosci
uzytkownikéw miasta. Wedtug D. F. Battena owa ,r6z-
norodnos$¢” jest wlasciwie jedynym istotnym wyznacz-
nikiem miast kreatywnych.

W duzym stopniu do wymienionych definicji nawia-
zuje koncepcja G. . Hospersa (2003). W tym przypadku
czynniki kreatywnosci pogrupowane sg w trzy zespoty
cech, ktérymi sa: koncentracja, réznorodnos$¢ i niesta-
bilno$¢. Wiasciwie kazda z tych sktadowych, a szcze-
gblnie druga i trzecia byta juz wcze$niej wymieniona.
Pod pojeciem koncentracji G. ]. Hospers rozumie przede
wszystkim liczbe ludnosci. Jego zdaniem kreatywnosé
miasta zalezy od liczby ludnosci, ktéra musi przekro-
czy¢ pewna mase krytyczna, aby moglo dojs¢ do mie-
dzyludzkich interakcji. R6znorodnos¢ dotyczy z kolei
umiejetnosci, aktywnosci spotecznej, pomystow, co
z kolei ksztaltuje pozytywnie zréznicowany wizerunek
miasta. Niestabilno$¢ za$, podobnie jak u P. Halla czy D.
F. Battena, to stany napiecia, nier6wnowagi w struktu-
rach miejskich jako bodzce do zachowan kreatywnych.
Zdaniem wielu badaczy, w tym socjologéw, to wtasénie
kreatywno$¢ w parze z innowacyjnoscia prowadzi do
,balansowania na granicy chaosu”, co z kolei przyczynia
sie do sukcesu w rozmaitych dziedzinach gospodarki.

Jest to réwniez odwotanie do znanego modelu ,kre-
atywnej destrukcji” J. Schumpetera zaktadajacego, ze
zdrowa gospodarka to nie ta, ktora jest w stanie rowno-
wagi, ale ta, ktora podlega cigglym oddziatywaniom in-
nowacji technologicznych (Schumpeter 1995). Innowa-
cje wprowadzaja gospodarke na coraz wyzszy poziom
rozwoju. Cykl rozpoczyna sie od innowacji, ktore nape-
dzaja wzrost gospodarczy az do momentu, gdy osiaggna
one dojrzato$¢, nastepnie zachodzi etap udoskonalenia,
dalej - wdrozenia i cykl sie powtarza. Od 1990 r. ob-
serwuje sie w $wiatowej gospodarce poczatki nowej
- piatej fali. Charakteryzuje ja dominacja przemystow
wymagajacych duzej wiedzy i wykwalifikowanego per-
sonelu, w tym sektora ICT nalezacego do sektora kre-

2 Pojecie srodowiska innowacyjnego (fr: milieu innovateur, ang: innovative
milieu) P. Aydalota nawigzuje do koncepcji okreslajacych relacje taczace
dziatalno$¢ firm z ich terytorium. Koncepcja ta zaktada, ze Zrédtem
innowacji nie jest przedsiebiorstwo, lecz wtasnie ,Srodowisko”,
w ktérym ono dziata; P. Aydalot (red.), 1986. Milieux Innovateurs en
Europe. Paris. Za: Crevoiser (2004).

3 W pracach swych D. Maillat twierdzi, ze w §rodowiskach innowacyjnych
innowacja jest procesem kolektywnym, ktéry obejmuje caty zestaw
formalnych i nieformalnych relacji miedzy podmiotami, zasobami
materialnymi, zdolnos$cig do wspétpracy i zmiany oraz przestrzenia.

atywnego. Model ,kreatywnej destrukcji” wskazuje
jeszcze na jedng istotng rzecz - kolejny cykl jest krétszy
od poprzedniego, co §wiadczy o coraz wiekszej intensy-
fikacji innowacji.

W ujeciu socjologicznym zaznacza sie, ze czynniki
kulturowe byty od zawsze wazne dla rozwoju miast,
poczawszy od rozwoju pierwszych cywilizacji i nadal s3g
jednymi z czynnikéw miastotwdrczych, zastepujac po-
woli tradycyjne czynniki jak dostep do surowcow, czy
tradycje handlowe. W opinii socjologédw cecha miasta
kreatywnego jest wzmacnianie réznorodnosci kultu-
rowej i spotecznej, a poprzez to stymulowanie wielo-
kierunkowego rozwoju kultury, sktaniane czlonkéw
spoteczenistwa do porozumiewania sie i wzajemnego
rozumienia (m.in. Florida 2002, Karwinska 2009). Mia-
sto kreatywne tworzy zatem heterogeniczna zbioro-
wos¢, w ktérej zawigzany zostat dialog miedzy grupami
réznigcymi sie od siebie kulturg, religia, jezykiem, czy
systemem warto$ci. W ksztaltowaniu spotecznej spoj-
nosci opartej o postawy wzajemnej tolerancji znaczenie
odgrywa wdrazana polityka spoteczna i jej nastawienie
wobec réznic spotecznych. Aby taka wspolnota dialogu
mogta zaistnie¢ potrzebne jest stworzenie kreatywnej
przestrzeni w miescie, tzn. przestrzeni, ktéra cechuja:
urokliwe walory krajobrazu miejskiego, rewitalizacja
dzielnic zdegradowanych, inicjatywa lokalna oraz dzie-
dzictwo kulturowe, w tym nagromadzenie obiektow
kulturalnych. Liczy sie atrakcyjno$¢ miasta jako miej-
sca o wysokiej jakosci zycia dla zamieszkania i dla pra-
cy, o réznorodnych mozliwo$ciach spedzania wolnego
czasu. Wazny staje sie tez typ zabudowy, mata architek-
tura, jako$¢ przestrzeni publicznej, dbato$¢ o zabytki
oraz nowatorskie rozwigzania architektoniczne. Wta-
$nie w takim modelu, redefiniujgcym zasoby miasta, ta-
twiejsze staje sie przyciagniecie i zatrzymanie oséb re-
prezentujacych dziatalnosci kreatywne. Wskazane jest
tez, aby wspomniane udogodnienia skierowane byty do
mozliwie najszerszej grupy oséb, nie tylko do mtodych
i wyksztatconych.

Idac dalej nurtem bardziej socjologiczno-urbani-
stycznym niz ekonomicznym mozna zacytowac inne
cechy ksztaltowania kapitatu kreatywnos$ci w miastach.
Wedtug N. Bradforda* (2004) s3 to przede wszystkim:
lokalne korzenie, ochrona dziedzictwa kulturowego,
realizacja projektow flagowych nastawionych na od-
biér miedzynarodowy, promocja lokalnych inicjatyw
dla podtrzymania podstawowej kreatywnosci, rozwoj
kultury wysokiej i kultury popularnej, inicjatywy kla-
strowe, holistyczne my$lenie strategiczne, rewitalizacja
dzielnic i integracja spoteczna. Stuszno$¢ wiekszosci
zaloZen nie budzi zastrzezen. Jedynie w kwestii nacisku
na projekty flagowe pojawia sie wsréd organéw/oséb
opiniujgcych réznica zdan. Niektérzy uwazaja, Zze wrecz
przeciwnie, nalezy popierac¢ i stymulowac¢ mate projek-
ty, bez koncentracji Srodkéw na projektach flagowych.

*+ Bradford N., 2004. Creative Cities. Structured Policy Dialogue
Backgrounder. Canadian Policy Research Network; za: Karwinska A.,
2009.
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Rozmaitos¢ cech i ré6znorodnos$¢ opinii w kwestii bu-
dowania kapitatu kreatywnos$ci w miastach powoduje,
Ze proces ten jawi sie dtugi i wieloetapowy. Poczatkiem
dziatan jest zazwyczaj koncentracja uwagi i Srodkéw na
miejscu z potencjatem, w ktérym istnieja jakie$ zasoby
kulturowe, spoteczne, artystyczne czy intelektualne.

Do koncepcji miasta kreatywnego nawigzuje row-
niez wizja miasta jako zatoki wiedzy (knowledge har-
bour) L. Edvinssona (2006). Pojecie to: ,zatoka wiedzy”
wiaze sie $ciSle z obszarem organizmu miejskiego - ob-
szarem oferujacym ochrone i bezpieczenstwo, prze-
strzen do zatadunku, zakotwiczenia, obszarem stano-
wigcym centrum migracji ludzi i wymiany handlowe;j.
Miasto optymalnie sprawdzajace sie jako zatoka wiedzy
powinna cechowa¢ m.in. odpowiednia struktura orga-
nizacyjna sprzyjajaca kreatywnos$ci, innowacyjnos¢,
umiejetne zarzadzanie wiedza, réznorodno$¢, szcze-
gblnie w zakresie kapitatu intelektualnego, tolerancja
i umiejetno$¢ ponoszenia ryzyka. Powinna je réwniez
charakteryzowa¢ dynamika rozwijania i wcielania
w zycie nowych idei oraz wlasciwa strategia rozwoju.
Z czynnikéw tradycyjnych wspomniany jest kapitat fi-
nansowy oraz zagospodarowanie przestrzeni (udogod-
nienia w przestrzeni miasta). Wiekszo$¢ wymienionych
sktadowych ma charakter regulacyjny, a zatem mozna
nimi odpowiednio sterowaé w zaleznos$ci od przyjetych
trajektorii rozwoju. Zatem cata koncepcja L. Edvinssona
ma raczej charakter projektu godnego realizacji w rze-
czywistosci.

Podstawowe teorie i ujecia
zwigzane z miastami kreatywnymi

Teoria klasy kreatywnej

Teoria klasy kreatywnej R. Floridy (m.in. 2002,
2005a, 2005b) narodzita sie jako odpowiedz na wcze-
$niejsze ujecia kapitatu ludzkiego i spotecznego opisy-
wane w literaturze, a takze, jak twierdzi sam autor, jako
wynik licznych badan, obserwacji i zwigzanych z nimi
predykgcji. R. Florida najwieksza role w tworzeniu go-
spodarki kreatywnej przypisat tzw. klasie kreatywnej
spoteczenstwa, twierdzac, ze to wtasnie ta grupa spo-
teczna ma odegra¢ wiodaca role w rozwoju gospodarki
Swiatowej. Autor do kreatywnej klasy zalicza przede
wszystkim naukowcéw i inzynieréw, przedstawicieli
dziatalno$ci artystycznych, projektantéw, pisarzy, wy-
dawcéw, ludzi mediéw, wptywowe postaci w kulturze,
a takze analitykow. Jest to zatem do$¢ obszerna grupa
zawodow obejmujaca sektory od nauki poprzez in-
zynierie, edukacje na szczeblu wyzszym, oprogramo-
wanie komputerowe, prace badawczo-rozwojowe do
projektowania i mediéw, wspomagana przez przedsta-
wicieli bohemy. Zdaniem autora jedynie ich praca wigze
sie nie tylko z rozwigzywaniem, ale i ze znajdywaniem
probleméw, a duzy pierwiastek twoérczy widoczny jest
w formutowaniu nowych idei - koncepcji, strategii,
mysli technologicznej (intangibles) oraz kreowaniu no-
wych produktéw, ktére w dalszym etapie moga by¢ ma-

sowo wytwarzane i sprzedawane. Tak wyodrebniona
grupa zawoddéw zostata okreslona jako tzw. super-kre-
atywny rdzen (Super-Creative Core). Druga grupe stano-
wig zawody, ktore cechuje wysoki poziom wyksztatce-
nia, umiejetnosci i kwalifikacji. Do tej grupy zaliczono
przedstawicieli stuzby zdrowia, biznesu, finanséw, pra-
wa i okre$lono ich mianem twérczych profesjonalistow
(Creative Professionals). Zdaniem R. Floridy okoto 1/3
pracownikdw w skali globalnej wykonuje taki zawdd,
ktéry wymaga kreatywnosci.

Klasa kreatywna jako sita napedowa wzrostu go-
spodarczego wykazuje sie wieksza mobilnoscia, a jej
decyzje o zamieszkaniu w danym miejscu skutkujg na-
ptywem kolejnych przedstawicieli sektora kreatywne-
go. W rezultacie osiedlaja sie oni w wybranych miastach
(przewaznie metropoliach), a nawet w wybranych
dzielnicach tzw. skupiskach talentu. Migracje te nie sa
zwigzane z miejscami, ktére swoja pozycje zbudowaty
na nagromadzeniu czynnikéw twardych jak np. wysoki
poziom rozwoju infrastruktury technicznej, obnizone
podatki, dostepnos¢ ustug. Bardziej istotna w tym sce-
nariuszu staje sie otwarto$¢, réznorodno$¢, poczucie
tozsamosci z lokalng spotecznoscia, poprzez ksztatto-
wanie spotecznie wewnetrznie zintegrowanego syste-
mu (socially inclusive city).

W ten sposéb generowane jest powstawanie i roz-
woéj centréw kreatywnych zasobnych zaréwno w wyso-
kiej jakosci kapitat ludzki, jak i dziatalnosci kreatywne,
ktdére dodatkowo cechuje jeszcze twdrcza niestabilnosé,
witalno$¢, wysoki poziom przedsiebiorczos$ci, dodatnie
saldo migracji. Kapitat ludzki stawiany jest zatem z nu-
merem jeden na podium, i to on narzuca rytm struktu-
rze gospodarki, np. poprzez wplyw na profil zaktada-
nych podmiotéw gospodarczych na rynku, a kreatywne
centra petniag zatem roli ekosystemu, w ktérym docho-
dzi do interakcji cztowiek-gospodarka-przestrzen.

Klase kreatywna charakteryzuje kilka waznych
determinant. Jest to wilasciwie pewna wizja zmiany
postaw spotecznych, jaka bedzie zachodzié¢/zachodzi
w strukturach spotecznych. Formujaca sie klase kre-
atywna cechuje zatem duza niezalezno$¢ widoczna
w systemie pracy dalekiej od schematu ,od 9.00 do
17.00”. W tym punkcie wida¢ nawigzanie do teorii spo-
teczenstwa 24-godzinnego, zakladajacej, ze najistot-
niejsze dla gospodarki jednostki pracujg w systemie ela-
stycznym, w dowolne dni i w dowolnych przedziatach
czasowych, jak rowniez coraz liczniejsza grupe konsu-
mentdéw dobr i ustug na rynku charakteryzuje ta sama
cecha. Tylko w tak liberalnym systemie pracy cztowiek
jest najbardziej twoérczy. Klasa kreatywna reprezentuje
ponadto model life wide learning, polegajacy na nauce
w kazdym miejscu, jesli tylko taka mozliwo$¢ zaistnieje.
W ten spos6b wzrasta adaptacyjnos¢ i w konsekwencji
wzmozona przedsiebiorczo$¢, poprzez zaktadanie na-
wet jednoosobowych podmiotéw. Ze wzgledu na wzrost
znaczenia telepracy, czy ogélnie wzrost znaczenia pra-
cy w domu, stopniowo eliminowany jest codzienny
rytual, jakim jest wychodzenie do pracy. W wiekszym
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natezeniu niz kiedy$ pojawia sie model pracy w kilku
miejscach, w niepelnym wymiarze godzin (part-time
job). W koncepcje ta wpisuje sie réwniez model life long
learning polegajacy na wzroscie liczby lat przeznaczo-
nych na nauke. (W tej kwestii istotne stajg sie wskazniki
odwotujace sie do spoteczenstwa uczacego sie). Ogol-
nie w teorii klasy kreatywnej uwaga skupiona jest na
grupie young and restless, tzw. YUSP (young and single
professional), czyli na srodowiskach generujacych po-
pyt na luksusowe dobra i ustugi, zaréwno podstawowe
jak i wyzszego rzedu, co sprzyja dynamice rozwoju go-
spodarki miasta. Jest to jednak tylko pewien wycinek
rzeczywisto$ci, poniewaz dominujaca czes$¢ spoteczen-
stwa miejskiego s3g rodziny, charakteryzujace sie m.in.
nizszymi dochodami na 1 osobe.

Teoria klasy kreatywnej pozostaje w opozycji do
niektérych znanych teorii rozwoju kapitatu spotecz-
nego i (rzadziej) ludzkiego, za$ z innymi - zgodna jest
w podstawowych kwestiach. Przyktadowo, w koncep-
cji R. Floridy mozna znalez¢ analogie do teorii kapita-
tu ludzkiego, zgodnie z ktorg ludzie traktowani sg jako
podstawowa sita sprawcza rozwoju spotecznego i eko-
nomicznego, a szczeg6lnego znaczenia nabierajg takie
cechy jak wyksztatcenie i poziom wydajnosci pracy. Ge-
neralnie wizja R. Floridy nie jest zgodna z tymi ujeciami,
ktére uwazaja, ze najwazniejsze sa dobra materialne,
zrealizowane inwestycje w infrastrukturze czy w prze-
mysle. Takie podejscie nie jest jednak novum w literatu-
rze i stuszno$¢ jego potwierdzit m.in. R. Lucas (1988)°,
ktéry szczegélng role przypisat efektom produktywno-
$ci wynikajacymi z klasteringu kapitatu ludzkiego.

Zgodnie z t3 wizja istotna jest negacja wiekszosci
teorii kapitatu spotecznego, ktore zaktadaja wiezy spo-
teczne jako potaczenia pozadane, dodatnio wptywajace
na szeroko rozumiany rozwoj kapitatu ludzkiego. Przy-
ktadowo, |. S. Coleman (1990) uwaza, Ze istota kapitatu
spotecznego tkwi w relacjach spotecznych, a jego for-
mami s3 relacje oparte na autorytecie i normach. Z ko-
lei, R. Putnam (2008) uznaje wiezy spoteczne jako efekt
rozwoju spotecznego, w ktoérych ludzie i przedsiebior-
stwa s3g ze soba powigzane. Efektem takich zachowan
jest kreowanie spoteczenistwa obywatelskiego, ktérego
warto$¢ mozna zmierzy¢ wysoka aktywnoScia spotecz-
ng m.in. religijng, polityczng, obecnoscig w licznych wo-
lontariatach. Florida natomiast z premedytacja przeczy
takim ujeciom, uznajac, ze podejscie systemowe ograni-
cza procesy rozwojowe cztowieka, narzucajac mu mato
tworcze, sztywne normy. Wskazane sa powigzania bar-
dziej swobodne, pozwalajgce na rozwdj indywidualny,
co$ w stylu quazi-autonomii, w ktérej struktury bytyby
bardziej otwarte na zewnatrz. Stabilno$¢ struktur spo-
tecznych jest hamulcem innowacyjnosci i kreatywnosci,
bowiem zgodnie z tym scenariuszem, jest dobra ewen-
tualnie dla systematycznego, ale i powolnego rozwo-
ju regionu, lecz stanowi bariere dla nowo przybytych
mieszkancéw, co uniemozliwia przyspieszenie dyna-

5 Lucas R., 1988. On the Mechanics of Economic Development. Journal of

Monetary Economics 22, 1-42. Za: Florida R., 2010.

miki rozwoju. Reasumujac, teoria kapitatu spotecznego
powinna ustgpi¢ miejsca teorii klasy kreatywne;j.
Koncepcja klasy kreatywnej ze wzgledu na znaczny
pierwiastek nowatorstwa i wysoki stopien szczegoto-
wosci doczekala sie w literaturze wielu nawigzan - po-
twierdzenia stuszno$ci jak i stow krytyki, np. na podsta-
wie badan empirycznych przeprowadzonych w 90 kra-
jach, H. Rindermann i in. (2009) udowodnili, Ze szcze-
gblnie uzdolniona klasa jest odpowiedzialna za wzrost
ekonomiczny, staty rozwoj demokratyczny i uznane
wartoSci polityczne (skuteczne rzady, rzady prawa, wol-
nos¢). R. A. Boschma i M. Fritsch (2008) w swoim pro-
jekcie prowadzonym w o$miu krajach europejskich -
Danii, Finlandii, Holandii, Niemczech, Norwegii, Szwaj-
carii, Szwecji, Wielkiej Brytanii, poparli koncepcje R.
Floridy w kwestii dotyczacej czynnikéw decydujacych
0 wyborze miejsca zamieszkania przez klase kreatyw-
na. Z drugiej strony, A. Markusen (2006) wykazata, ze
pracownikéw uznawanych za cztonkéw klasy kreatyw-
nej nie cechuje poczucie tozsamosci grupowej, nieko-
niecznie tez wykonujg zawody, ktérych nieodtgcznym
elementem jest kreatywno$¢, mimo Ze zawody te jawia
sie jako stuprocentowo kreatywne. Z drugiej strony,
projektant zatrudniony przez producenta samochodéw
nie bedzie wliczany do sektora kreatywnego, a przeciez
podstawowa cechg jego pracy jest wlasnie kreatyw-
nos¢. G. Schienstock (2000) zauwazyt, Ze mozna znalez¢
obszary pozbawione wielokulturowosci, dziedzictwa
kulturowego, a ktérym udato sie odnie$¢ sukces, np. re-
gion Jyvaskyla w Finlandii - kolebka koncernu Nokia.
Z kolei, A. C. Pratt (2008) zgadza sie z pojmowaniem
reprezentantéow dziatalnosci tworczych jako magnesu
przyciggajacego kolejnych przedstawicieli tej grupy.
Generalnie jednak uznaje, Ze teorie dotyczace klasy
kreatywnej (jak i teoria 3T) sprawdzajg sie co najwy-
zej w odniesieniu do dziatalnosci twdrczych, a nie do
dziatalnosci o duzym stopniu nasycenia wiedza (know-
ledge intensive industries), a zatem tylko do cze$ci oséb
pracujacych na rzecz gospodarki kreatywnej. Aktualnie
mamy zatem do czynienia z probami mniej lub bardziej
udanymi redefinicji teorii R. Floridy. Jednak, to z czym
w teorii R. Floridy nie sposéb sie nie zgodzi¢, to oparcie
podstaw swych hipotez na endogenicznym modelu roz-
woju regionu, ktdry buduje swa site na wewnetrznych
potencjatach, przede wszystkim spotecznych.

Teoria 3T

Teoria 3T odnosi sie do czynnikow decydujgcych
0 poziomie kreatywnosci danej jednostki terytorialnej.
W swej pierwotnej formie zaktada ona, Ze istniejg trzy
gtéwne czynniki, ktére decyduja o koncentracji w prze-
strzeni klasy kreatywne;j. Sg to: technologia jako funkcja
innowacji i koncentracji wysokiej techniki, talent bedacy
wynikiem wyksztatcenia i umiejetnosci oraz tolerancja
wzgledem zréznicowan narodowos$ciowych, rasowych,
religijnych. Pod pojeciem tolerancja nalezy réowniez ro-
zumie¢ otwartos¢ na inny styl zycia. Koncepcja ta, zwana
3T, odrzuca tradycyjne motywy decydujace o lokalizacji
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sit wytworczych. Zgodnie z tym ujeciem wszystkie pozo-
state czynniki lokalizacji, w tym klasyczne jak zagospo-
darowanie przestrzeni, atrakcyjno$¢ terenu, dostepnosé
ustug, drég czy ulgi podatkowe, ustanowione przez wia-
dze lokalne w celu przyciggniecia inwestoréw sg mato
istotne. R. Florida (2002) dowodzi, Ze miasta odnosza
sukces przede wszystkim dlatego, Ze ludzie utalentowa-
ni chcg w nich mieszka¢ i pracowa¢, a firmy ,podazajg”
same za takimi ludzmi, albo sg przez nich zaktadane.
Brak wszystkich 3T decyduje o utomnos$ci struktu-
ry miast, a nawet o ich regresie. Jako przyktady podaje
miasta, ktére mimo pewnych potencjaléw nie plasuja
sie wysoko w rankingach kreatywnosci miast, np. Bal-
timore czy Pittsburg, w ktérym mimo ogromnych zaso-
boéw technologii i Swiatowej klasy uniwersytetow spora
czesc ich absolwentéw planuje migracje wewnetrzne do
innych miast, albo Miami, ktére cechuje duza otwartos¢

i r6znorodnos¢, ale z kolei nie posiadaja odpowiedniej

bazy technologicznej. Z miast europejskich wyré6zniono

Dublin, ktéry swa dzisiejsza pozycje zbudowat na inten-

sywnym ksztatceniu, szczegélnie na kierunkach tech-

nicznych, produkcji wysokiej techniki, eksporcie softwa-
re, a z drugiej strony, na rozwoju przemystéw kultury,
wspieranych ulgami podatkowymi i kreowaniu lokalnej
bohemy. Kolejnym krokiem byto decyzja o odtworzeniu
dzielnicy Temple Bar, uchodzacg za irlandzka mekke ar-
tystow, plastykéw, muzykow i architektéw. We wszystkie
te dziatania zaangazowano kapitat wtasny i zewnetrzny.

W celu okreslenia kreatywnosci R. Florida wprowa-
dza kilka interesujacych wskaznikéw (2002):

o Wskaznik Wysokich Technologii, ktéry pozwala
uszeregowac jednostki terytorialne w oparciu o pro-
centowy udziat produkcji sektora wysokich techno-
logii w tgcznej produkcji catego krajowego sektora
wysokich technologii;

e Wskaznik Innowacyjnosci mierzacy liczbe patentow
w przeliczeniu na 1 mieszkanca;

e Wskaznik Bohemy, ktéry okresla liczbe oséb pracu-
jacych w zawodach artystycznych, takich jak m.in.
rezyserzy, kompozytorzy, projektanci, poeci, pisarze;

e Wskaznik Kapitatu Ludzkiego - to z kolei liczba oséb
ze stopniem przynajmniej licencjata w danej jedno-
stce terytorialnej;

e Wskaznik Klasy Kreatywnej, czyli udziat klasy kre-
atywnej w grupie pracujacych;

e Wskaznik Tygla Narodéw méwigcy o liczbie oséb
urodzonych poza krajem, a mieszkajacych w danym
miescie

e oraz Wskaznik Liczby Gejow mierzacy liczbe oséb
homoseksualnych na danym obszarze.

Ostatecznie obliczenia w USA doprowadzity do kon-
kluzji, potwierdzajacej silng, dodatnig korelacje miedzy
wymienionymi wskaznikami, z wyjatkiem Wskaznika
Tygla Narodéw. Zaktada sie bowiem, ze miasta, ktére
uzupelniaja zasoby ludzkie migrantami z zagranicy to
miasta, ktore cechuje niski przyrost naturalny, a spro-
wadzanie cudzoziemcow jest celowg polityka nieko-
niecznie zwigzang sg ze wskaznikiem kreatywno$ci.

Nastepnie w oparciu o takie narzedzia zapropono-
wano podzial miast na cztery grupy: a) regiony o kla-
sycznym kapitale spotecznym opartym o silne wiezy
spoteczne, niskim poziomie réznorodnosci i innowa-
cyjnosci, b) o spoteczenistwie ery organizacyjnej, zdo-
minowanym przez korporacje przemystowe, o $red-
nim poziomie kapitalu spotecznego, nieco wyzszym
od przecietnego zaangazowaniu politycznym, niskiej
réznorodnosci i innowacyjnosci oraz produkcji hi-tech,
¢) nerdystany, czyli spotecznosci zamieszkujgce miasta,
czesto ich strefy podmiejskie, szybko rozwijajace sie,
o niskim kapitale spotecznym i poziomie réznorodno-
$ci nizszym od przecietnego, d) centra kreatywne - ob-
szary o wysokim poziomie innowacyjnosci i produkcji
hi-tech, znacznej réznorodno$ci, niskim poziomie kapi-
tatu spotecznego.

Niektérzy z badaczy uznaja, Zze w teorii 3T wazne
sg tylko dwa czlony: talent i tolerancja, za$ technologie
mozna pomina¢ jako ceche nie réznicujaca. Z pozosta-
tych dwoch cztondéw najwieksze znaczenie przypisuje
sie tolerancji, czyli otwarto$ci na wyzwania, czy tez ina-
czej moéwiac, niskim barierom wej$cia na dany obszar
dlaludzi z zewnatrz. W duzym stopniu skorelowana jest
z tym twdrcza niestabilno$¢ miedzy popytem a podaza.
Pojecie tworczej niestabilnos$ci rodzi z kolei skojarzenia
ze znang wczesniej teoria J. Schumpetera (1995), ktéry
réwniez byt zwolennikiem tezy o dominujacej roli elit/
wybitnych jednostek, i ktoéry rowniez zwracat uwage na
niebezpieczenstwo biurokratyzacji, uwieranie wiezow
spotecznych przy jednoczesnym niebezpieczenstwie
spadku znaczenia dziatan indywidualnych w sytuacji
gdy, zdaniem J. Schumpetera, przedsiebiorczosc jest
jedna z gtéwnych sit napedowych rozwoju gospodar-
czego.

Teorie R. Floridy postanowiono zweryfikowa¢
w miedzynarodowym projekcie badawczym: Wykorzy-
stanie wiedzy kreatywnej. Konkurencyjno$¢ europej-
skich region6w metropolitalnych w rozszerzonej Unii
Europejskiej (Accomodating Creative Knowledge. Com-
petitiveness of European Metropolitan Regions within the
Enlarged Union ACRE) prowadzonym w latach 2006-
2010 w 13 regionéw metropolitalnych zaréwno ,sta-
rej”, jak i ,nowej” Unii Europejskiej®. Projekt ten skupiat
sie m.in. na badaniach spotecznych grupy pracujacych
w sektorze kreatywnym oraz uwarunkowaniach rozwo-
ju tego sektora, w tym np. badaniach $ciezkach rozwoju
(development paths). Ponizej zaprezentowano wybrane
konkluzje z przeprowadzonych badan:

e Hipoteza zaktadajaca, ze osoby kreatywne wykazuja
sie znaczna mobilnoscig i migruja do miejsc, ktérych
cecha jest tolerancyjny klimat i otwarto$¢ na nowe
idee i nowych mieszkancéw, zostata odrzucona. Oka-
zato sie, ze pracownicy reprezentujacy sektor kre-
atywny wykazuja tak naprawde niewielka mobilnos$¢.

Projektdotyczytrozwoju sektorakreatywnego: Amsterdamu, Barcelony,
Dublina, Helsinek, Lipska, Poznania, Rygi, Sofii, Tuluzy. Analize
Poznania przygotowat zesp6t prof. T. Stryjakiewicza (Instytut Geografii
Spoteczno-Ekonomicznej i Gospodarki Przestrzennej Uniwersytetu
Adama Mickiewicza w Poznaniu).

-10 -
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e Hipoteza zaktadajaca, ze przy wyborze miejsca za-
mieszkania i pracy oséb kreatywnych kluczowa role
odgrywaja czynniki miekkie (np. zréznicowanie kul-
turowe, kultura i rozrywka, poziom tolerancji i in.),
nie zostata do konca potwierdzona. Uzyskane odpo-
wiedzi byty zréznicowane. Czynniki miekkie wymie-
niano przewaznie na trzecim miejscu. Zatem czyn-
niki miekkie nie sg brane pod uwage przy wyborach
lokalizacyjnych, w przeciwienstwie do czynnikow
twardych lub czynnikéw o charakterze osobistym.

e Badacze s3 zdania, ze uwarunkowania rozwoju i lo-
kalizacji dziatalno$ci kreatywnych sg w rzeczywi-
stosci europejskiej sterowane trzema sktadowymi
(odmiennymi niz w teorii Floridy), a mianowicie:
$ciezka dotychczasowego rozwoju, specyficznymi ce-
chami miejsca zamieszkania i pracy oraz wspotpraca
przedstawicieli klasy tworczej z miastem (Pathways,
Place, Personal networks, czyli 3P) (Stryjakiewicz,
Stachowiak 2010).

Creative milieu

Kreatywno$¢ potrzebuje swojego habitatu, ktérym
w zalozeniu jest miejsce optymalne dla budowania
i rozwijania gospodarki kreatywnej. W literaturze geo-
graficznej koncepcja Srodowiska twoérczego (creative
milieu) pojawia sie po raz pierwszy w pracy G. Tor-
nqvista (1983). W opracowaniu tym autor pisze, Ze jest
to specyficzny typ $Srodowiska o duzym zasobie informa-
cji i fatwosci jej przenoszenia/przesytania, o istotnym
zasobie wiedzy, ktéra jest gromadzona dzieki obecno-
$ci instytucji sektora nauki i B+R oraz o kompetencjach
w okreslonych rodzajach dziatalnosci gospodarczej. Po-
Iaczenie tych trzech zasob6w, zdaniem Toérnqvista, jest
warunkiem powstania czwartego: zdolnosci do tworze-
nia nowych form i warto$ci materialnych (produktow)
i niematerialnych (idei). Koncepcja milieu wykorzysty-
wana jest zazwyczaj w geografii miast i stuzy ukazaniu
specyfiki danego srodowiska miejskiego jako swoistej
synergii efektow dotyczacych gospodarki, technologii,
nauki i spoteczenstwa. Ztozono$¢ tego zjawiska jest
zatem wynikiem zlozonos$ci podsystemoéw, spoteczne-
go, kulturowego, technologicznego i przestrzennego.
Wszystko to zanurzone jest w gaszczu procesow glo-
balizacyjnych, polegajacych m.in. na wzroscie znacze-
nia modelu zycia typu life-long learning, jak réwniez na
wzroScie znaczenia szczebla lokalnego, w tym miejskie-
go i globalnego (global-local) przy jednoczesnym spad-
ku roli poziomu narodowego i wprowadzeniu podzia-
tu granic na hard- i soft border), co w efekcie generuje
zwiekszenie otwartos$ci na nowe trendy globalne.

Majac na uwadze takie ujecie miasta znaczenia na-
bierajg cechy odwotujace sie do: wyksztatcenia miesz-
kancow, ich mobilnosci, przedsiebiorczosci, ksztatcenia
0s6b w wieku dojrzatym, aktywnosci w skali lokalnej
czy budowy tozsamosci lokalnej. Sfera spoteczna sil-
nie wiaze sie z ekonomiczng, a zatem w tym kontekscie
istotny jest wptyw jako$ci pierwiastka spotecznego na

wspotczesne procesy innowacyjne mierzone najcze-
Sciej liczba opatentowanych wynalazkéw. Mozna réw-
niez doda¢ czynnik egzogeniczny, jakim jest proces ta-
czenia miast w sieci wspdtpracy, szczegodlnie jesli siec¢ ta
taczy miasta o podobnym profilu dziatalnosci, czy sze-
rzej o pewnym podobienistwie w zakresie specjalizacji
gospodarki.

Podsumowanie

Pojecie gospodarki kreatywnej w literaturze geogra-
ficznej, ekonomicznej czy socjologicznej pojawito sie sto-
sunkowo niedawno, stajgc sie jednak dos¢ szybko przed-
miotem badan naukowych. Nowe teorie i koncepcje, kto-
re powstaty w ostatnich latach, a ktére dotycza kreatyw-
nych sektoréw, klasy kreatywnej czy kreatywnych miast,
znalazly swoje miejsce w literaturze przedmiotu oraz
(niekiedy) w praktyce. Jest to wynik zachodzacych do-
piero teraz przemian w strukturze gospodarki wielu kra-
jow, polegajacych na przejséciu od tzw. starej gospodarki
opartej na przetworstwie surowcéw do nowej gospodar-
ki, bazujacej na kulturze i nauce. Nalezy jednak nalezy
dodag¢, ze potaczenie kultury, nauki i biznesu przewaznie
nie daje jak na razie silnych impulséw rozwojowych.

Przedstawione definicje miasta kreatywnego cechu-
ja zaré6wno podobienstwa, jak i réznice. Czynnikiem
wspdélnym pojawiajacym sie wtasciwie w kazdej z de-
finicji jest kapitat ludzki, ktéry jawi sie bez watpienia
jako czynnik najwazniejszy. Ponadto, wskazuje sie na
konieczno$¢ istnienia pewnego klimatu spotecznego,
pobudzajacego innowacyjno$¢ i kreatywnos$¢é w spote-
czenstwie. Tworzeniu tego klimatu ma sprzyja¢ twdrcza
niestabilno$¢ miedzy odczuwalnymi potrzebami a aktu-
alnymi mozliwo$ciami ich zaspokojenia, jak réwniez od-
powiednie przywddztwo miejskie. Tylko w nielicznych
definicjach podnoszona jest waga wielko$ci miasta;
pewnego progu, ktére miasto musi pokona¢, aby mogto
by¢ rozwazane jako miasto kreatywne. Nie jest jednak
podawana konkretna warto$¢. Nalezy tez stwierdzié, ze
efektywnos¢ funkcjonowania creative industries bada
sie przewaznie dla duzych miast i zespotéw miejskich,
bowiem dopiero w nich spotyka sie kompilacje rézno-
rodnych dziatalno$ci twoérczych i zawodéw typowych
dla sektora kreatywnego.

W zaprezentowanych definicjach zwracaja réwniez
uwage nawigzania do gospodarki sieciowej. W katego-
riach gospodarczych wyraZnie promowane sg klastry
i inicjatywy klastrowe, za$ z socjologicznego punktu wi-
dzenia znaczenia nabiera stymulowanie wielokierunko-
wego rozwoju kultury oraz wspétpracy w ramach grup
spotecznych mimo istniejacych réznic, np. kulturowych.

W artykule przedstawiono réwniez najbardziej zna-
ne teorie odwotujgce sie do miast kreatywnych. Stynna
teoria klasy kreatywnej R. Floridy majaca réwnie wielu
zwolennikéw, jak i przeciwnikéw bazuje na wcze$niej-
szych teoriach kapitatu ludzkiego i spotecznego. Florida
scharakteryzowat klase kreatywna dos¢ doktadnie, opi-
sujac m.in. sposéb spedzania wolnego czasu, kierunki
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ich migracji czy styl zycia. Zgodnie z ta wizjg negowane
sa niektdre teorie kapitatu spotecznego, ktére zaktada-
ja wiezy spoteczne jako potgczenia pozadane. Jednak,
to z czym w teorii R. Floridy nie sposéb sie nie zgodzic¢,
to oparcie podstaw swych hipotez na endogenicznym
modelu rozwoju regionu, ktéry buduje swa site na we-
wnetrznych potencjatach, zwigzanych z rozwojem kapi-
tatu ludzkiego.

Teoria 3T odnosi sie do czynnikéw decydujacych
o poziomie kreatywnos$ci danej jednostki terytorial-
nej. Brak wszystkich , T” moze decydowaé o utomnosci
struktury miast, a nawet o ich regresie. Jednak coraz
cze$ciej podnosi sie, ze z wszystkich trzech sktadowych
najwazniejsza jest tolerancja, czyli stworzenie niskich
barier wej$cia na dany obszar dla ludzi z zewnatrz.

[ wreszcie, trzecia teoria zakltadajaca, ze kreatywnos¢
potrzebuje swojego habitatu, ktérym w zatozeniu jest miej-
sce optymalne dla budowania i rozwijania gospodarki kre-
atywnej (creative milieu). W ten sposob okresla sie specy-
ficzny typ srodowiska o duzym zasobie informacji, o istot-
nym zasobie wiedzy oraz o kompetencjach w okreslonych
rodzajach dziatalno$ci gospodarczej. Tylko w takim miejscu
generowana jest zdolno$¢ do tworzenia nowych wartosci
materialnych (produktéw) i niematerialnych (idei).

Bazujac na definicjach miastach kreatywnego, jak
i na wdrazanych w Zycie strategiach rozwoju miast,
ktére stawiajq na dziatalnosci twércze, rysuja sie dos¢
wyraznie zadania, ktérym miasta te powinny sprostac.
Najwazniejsze z nich to:

e wdrozenie poprzez przemysty kreatywne nowych
czynnikéw napedowych dla rozwoju gospodarki;

e poprawa jakoSci zycia - zwiekszenie przy pomocy
przemystow kreatywnych poziomu atrakcyjnosci
miasta jako miejsca do zamieszkania;

o wiekszy wplyw na rynek pracy, poprzez tworzenie
nowych miejsc pracy, np. w przemystach kultury;

e przyciaggniecie inwestoréw, w tym inwestoréw ze-
wnetrznych, mimo Ze spora cze$¢ sektora kreatyw-
nego, w tym przemysty kultury stanowia jedynie
miekki czynnik lokalizacji inwestycji;

o zwiekszenie oddziatywania przemystow kreatyw-
nych na rewitalizacje zdegradowanej przestrzeni
miejskiej i obiektéw poprzemystowych;

o oraz ksztattowanie spoteczenstwa kreatywnego jako
sposdb walki z ostabieniem wiezi spotecznych i pato-
logiami spotecznymi.
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Introduction

In the literature, creative knowledge sector in the
national economy is considered as one, which consists
of activities based on the intellectual property which,
in turn, have their origins in the culture and science
(Florida 2002, Klasik 2011, Pratt 2008, Stryjakiewicz,
Stachowiak 2010). In this sector, there are two basic
groups: creative industries and so-called knowledge
intensive industries.

Researchers in the creative sector often rely on
studies of the Department of Culture, Media and Sport
(DCMS) in the British government, according to which,
the creative activities include those areas which are
based on human creativity, talent and skills, create
and use intellectual properties, but also one that in-
clude the potential to create prosperity and contribute
to the creation of new jobs. According to DCMS those
include: advertising, publishing, photography, archi-
tecture, art and antiques market, radio and television,
film and video, music industry, designing (graphic, in-
terior, industrial forms, media, fashion), the arts and
entertainment, handicraft, software and video and
computer games. To the knowledge intensive indus-
tries, on the other hand, are included: production and
services in the field of information and communication
technologies (ICT), with the exception of software, fi-
nancial services, legal services and other business
services (e.g. consulting, market research), research
and development and higher education (Department...
2001).

Number of developments is devoted to knowledge
intensive industries, because sector ICT is currently
very popular among topics of scientific publications.
Nevertheless, the group mentioned as the first, i.e. cre-
ative activities form the backbone of the development
of cities considered as the creative ones.
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e-mail: beata.namyslak@uni.wroc.pl

Creative activities are currently experiencing en-
haced growth, contributing to the increase in employ-
ment and also to the increase of exports and domestic
product. At the same time, activities based on process-
ing of raw materials are weakening and in addition,
they are more prone to fluctuations in the market. It is
worth to mention, that the decrease in the importance
of certain industries, measured by e.g. the decrease in
the number of employees and an increase in the unem-
ployment, has not been compensated by the develop-
ment of the creative activities. Itis also important that,
the development of industries classified as creative,
generates the process of metropolisation by partici-
pating of cities in the international collaborative net-
works in fields of science, culture and enterprise. The
aim is further increase of the highest as possible value
added thanks to the potential, management, promo-
tion, media communication and exposure on the urban
scale but also in the global virtual space.

Although the role thatis to be played by the creative
sector is not completely defined. The assumptions are
that it is, for the time being, the underrated part of the
economy whose importance will increase, for example
A. Kuklinski (2006) points out at the creative economy
as one of the main tools to regain the dynamics of the
European economy and to overcome the deep crisis.
That optimistic predictions are confirmed by several
factors. Creative industries cover the dynamically devel-
oping types of activities. It is evidenced by the increas-
ing number of market players in the sector. They are
staffed largely by the young people from the group with
the highest mobility, the most willing to change and
willing to take risks. These are people educated, living
usually in the big cities. Even these characteristics can
suggest that the creative sector is characterized by high
dynamics of changes, possibly these are changes of the
progressive character. Besides, creative activities are a
revitalization tool for the degraded areas and changing
the character of urban districts for those based on cre-
ative industries, is more often becoming an issue of the
urban policy.
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Creative city - the definition

The creative city is the one, which has the ability to
generate and implement into life new ideas, projects, in-
novations and the ability to attract and retain creative
/ entrepreneurial people and companies from the cre-
ative sector. That city should be characterized by the
presence of:

e creative operations that should occur as a response
to the formation of the structures of the new econo-
my;

o the creative class, that is a part of society, highly qual-
ified, working in specific occupations, entrepreneur-
ial, adoptive easily to rapidly changing conditions;

o the adequate quality of space, especially the factors
considered by the citizens/businessmen as deter-
mining the choice of place to live/invest;

o technological infrastructure, that is the investment in
hard and soft projects, allowing to build a strategic
advantage in relation to other units.

These are four conditions required to existence
and development of the creative local economy. Other
phenomena such as investment flows, processes of
metropolisation, suburbanization, transport and elec-
tronical (data transfer) connections are the elements
supporting and facilitating endogenous development.
In comparison with interpretations in older literature
noticeable is the change in name and the range of terms
of mentioned components. For instance, the techno-
logical infrastructure and the IT sector slowly replaces
traditional infrastructure and transport, and the quality
of space is enriched by social and cultural conditions.
However, it should be added that due to not always
satisfied demand for traditional transport services or
housing resources, sets of traditional factors of urban
development (such as employment, unemployment,
transport, services) still appearing in the literature.

In this setting is the threat to those businesses and
citizens, who had been the weakest link in the econo-
my, is born. It applies especially to: the subjects with a
low level of competitiveness, citizens with low income
and employees with low qualifications. Because of the
existence of a certain social group threatened with ex-
clusion and a group of subjects threatened with aboli-
tion, it is necessary to introduce programmes aimed at
providing opportunities for weaker subjects to exist in
the new economy, as well as training and retraining of
people at risk of exclusion.

Different qualities of a city may be given an element
of creativity. Creative can be urban resources, mainly
human resources assessed in terms of education, skills
and enterprise. One can distinguish a creative kind of
economic activity, based on creative activities and on
major contribution of creative creators. Creative can be
also local community or municipal authorities. The con-
cept of creative structure of a city can become a method
of searching for the ideal model of development of mod-
ern city based on a wider range of components than in

conventional models. Finally, the term ,creative” can
mean something difficult to measure and define, some-
thing that was adjusted (“inclined”) to some previously
agreed vision (Kuznik 2008). Apart from the last one, the
remaining have become a part of the various definitions
of a creative city encountered in the literature.

According to Ch. Landry (2000) factors of creativity
are various spheres of an urban life, to a large extent
related to human and cultural capital of the city. Spe-
cific features mentioned by the author are primarily:
talented human capital, municipal leadership, social
differentiation, local identity and organizational cul-
ture of the city. Factors not related to the social element,
like space, infrastrusture, in authors’ opinion, they are
rather complementary. In line with the vision of Ch.
Landry creative cities have a sizable contribution to the
formation of so-called. the new economy. For example,
the new economy increases the importance of human
capital. Demands on education, competence have been
growing and this is obviously the component and deriv-
ative of the development of the creative economy. The
new economy is also the growth of importance of life’s
quality by reducing destimulants, like e.g. revitalization
of degraded areas, and to strengthen the stimulants of
the development of culture, architecture and others. Be-
sides, the new economy is based also on the develope-
ment of the net economy, and yet, cluster and network
initiatives are clearly promoted in the creative sector.

P. Hall (2000) (known better from the global cities
theory) states that what is neccessary is the existence of a
social climate that stimulates the formation of innovation
and human creativity, and these two, according to the au-
thor, are the major force for urban development. This con-
cept refers to the theory of creative milieu by G. Térnqvist
(1983), as well as to the idea of an innovative environment
based on the collaboration of P. Aydalot’s (1986)* or of D.
Maillat’s (1996)% To the features deciding about the cre-
ativity of cities P. Hall included most of all creative instabil-
ity between perceptible needs and the actual capabilities
to satisfy them, the diversity of the urban environment,
social climate, but also the quantitative traits: the level of
development of the telecommunications sector, the level
of education, skills and financial resources.

The diversity in the urban space is a basic fea-
ture distinguishing city in the concept of D. F. Batten’s
(1995). In his opinion the variety of phenomena (with
positive sense) on many levels (private, professional,
entertainment, recreational and other) induces creative
tension, what forces users of the city to be creative. Ac-
cording to D. F. Batten this ,variety” is actually the only
determinant of creative cities.

! The term of an innovative milieu (fr: milieu innovateur) P. Aydalot refers to
the concept of relation linking the activities of companies from one area.
This concept assumes that the source of innovation is not a company, but
is the “environment” in which it operates; P. Aydalot, 1986. Milieux In-
novateurs en Europe. Paris. Crevoiser (2004).

2 In his works D. Maillat claims that innovative environments innovation
is a collective proccess that includes a whole set of formal and informal
relationships between subjects, material resources, the ability to coop-
erate and change, and space.
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To a large extent, to the listed definitions refers the
concept of G. ]. Hospers’s (2003). In this case the factors
of creativity grouped into three sets of properties are:
concentration, diversity and instability. Actually, every
each one of them, especially the second and the third
one, were mentioned previously. The concentration for
G. ]. Hospers is the number of people. In his view city’s
creativity depends on population which has to exceed a
certain critical mass that the interaction between peo-
ple can occur. The diversity, on the other hand, depends
on skills, social activity and ideas what shapes the posi-
tively varied image of the city. While instability, simi-
larly to P. Hall and D. F. Batten, are states of tension and
imbalance in the structure of the city as a stimulus for
the creative behavior. The opinion of many researchers,
including sociologists, it is the creativity that goes along
with innovation and leads to the “balancing on the edge
of chaos”, which in turn contributes to the success in
various areas of the economy.

Itis also areference to a well-known model of “creative
destruction” by J. Schumpeter assuming that the healthy
economy is not the one in the state of balance, but one
which is prone to constant impacts of technological in-
novations (Schumpeter 1995). Innovations put the econ-
omy on increasing level of development. The cycle begins
from innovation that drive economic growth until they
reach maturity, then occurs the stage of improvements,
next - the stage of implementation and then the cycle re-
peats. Since 1990 in the world economy the beginning of
new - fifth wave may be observed. It is characterized by
the dominance of industries that require great knowledge
and qualified personnel, including the ICT sector, which
belongs to the creative sector. The model of ,creative de-
struction” points out also at one more important thing -
another cycle is shorter than the previous what is an evi-
dence of increasing intensification of innovation.

In sociological approach it is noted that the cultural
factors were always important for the development of
the cities, to begin with the development of the first
civilizations, and still are among the factors of city cre-
ation, replacing slowly the traditional factors as an ac-
cess to raw materials and trading traditions. In opinion
of sociologists the feature of a creative city is strength-
ening cultural and social diversity and thus stimulating
the multidirectional development of culture, encourag-
ing members of the society to communicate and under-
stande one another (Florida 2002, Karwinska 2009).
Creative city is thus created by the heterogeneous com-
munity wherein a dialogue between groups which dif-
fer from each other in culture, religion, language or the
value system was tied. In shaping the social unity based
on mutual tolerance an important role plays imple-
mented social policy and its attitude towards social dif-
ferences. To make that unity happen there is a need to
create the creative space in the city i.e. the space char-
acterized by: charming qualities of the urban landscape,
the revitalization of degraded areas, local initiative and
cultural heritage including the accumulation of cultural

facilities. What counts is the attractiveness of the city
as a place with a high quality of life for work and living
with various possibilities for spending free time. Impor-
tant becomes also the type of a building, the small archi-
tecture, quality of public space, attention to the histori-
cal monuments and architectural innovations. In this
type of a model re-defining city’s resources, it becomes
easier to attract and retain people representing creative
activities. It is also recommended that these facilities
were aimed to the widest possible group of people, not
only for the young and educated.

Moving forward this socio-urbanistic rather than eco-
nomic direction, other characteristics of the development
of creativity’s capital in the cities can be quoted. Accord-
ing to N. Bradford® (2004) these are mainly: local roots,
the protection of cultural heritage, the implementation of
the flagship projects aimed at international audience, the
promotion of local initiatives to maintain the basic creativ-
ity, the development of high and popular culture, cluster
initiatives, holistic strategic thinking, the revitalization
of neighborhoods and social integration. The validity of
most of the assumptions is satisfactory. Only in the issue of
the pressure on the flagship projects opinions among the
bodies/persons involved are divided. Some believe that,
on the contrary, small projects should be promoted and
stimulated without concentration on flag projects. The
variety of features and diversity of opinion in building the
capital of creativity in cities makes this process appear to
be along and iterative. The beginning of actions is usually
focusing one’s attention and fundings on the spot with the
potential where there are any cultural, social, artistic or in-
tellectual resources.

The creative city concept also follows the vision of a
city as a knowledge harbor by L. Edvinsson (2006). The
term: ,knowledge harbor” is closely related to the area
of municipal organism - the area that offers the safety
and security, loading area, anchored area constituing
the center of human migration and trade. The city op-
timally seen as the knowledge harbor should be char-
acterized by the appropriate organizational structure
conducive to creativity, innovation, skillful knowledge
management, diversity, particularly in the field of intel-
lectual capital, tolerance and the ability to take risks. It
should also be characterized by the dynamics of devel-
oping and enacting new ideas and the right develop-
ment strategy. From the traditional factors, mentioned
is the financial capital and the use of space (facilities in
the city). Most of those listed components are of a regu-
latory nature, and therefore they can be appropriately
controlled depending on the adopted trajectory of de-
velopment. So the whole concept of L. Edvinsson’s is a
project more likely to be implemented in the reality.

3 Bradford N. 2004. Creative Cities. Structured Policy Dialogue Back-
grounder. Canadian Policy Research Network; za: Karwinska A., 2009.
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Basic theories and concepts connected
with creative cities

The theory of a creative class

R. Florida’s theory of a creative class (2002, 20053,
2005b) was born as a response to the previous concepts
of human and social capital reported in literature, but also,
as the author himself claims, as a result of numerous stud-
ies, observations and the associated with them predic-
tions. R. Florida assigned the most important role in the
creation of the creative economy to so-called creative class
of society, believing that this exact social group is to play
a leading role in the development of the world economy.
Author includes to the creative class most of all scientists
and engineers, representatives of the artistic activities,
designers, writers, publishers, media people, influential
figures in culture, as well as analysts. It is therefore a fairly
large group of professionals covering the sectors from
science through engineering, education at a higher level,
computer software, research and development projects
for media and designing, assisted by representatives of
the bohemian. Following the author’s opinion, only their
work is about solving and finding the problems and a huge
creative element is visible in the formulation of new ideas
- concepts, strategies, technological thought (intangibles)
and in the creation of new products which at a further
stage can be mass produced and sold. Such separated
group of professionals has been identified as so-called
Super-Creative Core. The second group make professions,
which characterizes the high level of education, skills and
qualifications. To this group are included representatives
of health care, business, finance and law, classified as the
Creative Professionals. According to R. Florida’s, approxi-
mately one third of workers on a global scale performs a
profession that requires creativity.

Creative class as a driving force of economic growth has
a greater mobility, and its decisions about living in a par-
ticular place result in the influx of another successive rep-
resentatives of the creative sector. As a result, they settle in
selected cities (mostly metropolises) and in specific neigh-
borhoods i.e. the gatherings of talent. These migrations are
not related to the places that have built their position on
the accumulation of hard factors such as the high level of
technical infrastructure, low taxes, the availability of ser-
vices. More important in this scenario becomes openness,
diversity and sense of identity with the local community,
through the development of socially inclusive city.

In this way, generated is the formation and the de-
velopment of creative centers rich in both high-quality
human capital and creative activities, which addition-
ally has the creative instability, vitality, high levels of
entrepreneurship and positive net migration. Human
resources therefore stay with a number one on the po-
dium, and they dictate the rhythm structure of the econ-
omy, e.g. by having an impact on the profile of the eco-
nomical subjetcs on the market, and the creative cen-
tres therefore play the role of the ecosystem in which
interaction man-economy-space occurs.

Creative class is characterized by several impor-
tant determinants. It is actually some sort of a vision of
changes in social attitudes, which is going to occur/or
already occurs in the social structures. Forming creative
class characterizes then much independence evident in
the work system which is far away from the scheme ,9 to
5” In this point the reference to the theory of a 24-hour-
society can be noticed. It assumes that the important for
the economy individuals work in the flexible system, in
any day and any time frames, but also that the growing
number of consumers of goods and services on the mar-
ket has the same feature. Only in such a liberal system
of work human can be the most creative. Creative class
is also represented by the model life wide learning, that
is studying anywhere, as long as the opportunity arises.
This way the adaptability increase and along with it in-
creased entrepreneurship, by setting up single subjects.
Due to the rise of significance of telecommuting or gener-
ally, of working at home, the daily ritual, which is going
out to work is gradually eliminated. The model of work-
ing in several places as part-time jobs appears nowadays
with greater intensity as it used to. To this conception
included is also the model life long learning that is the
increase in the number of years spent for learning. (In
this regard ratings referring to the learning society be-
come more essential). Generally, in the theory of a cre-
ative class, the attention is focused on a group of young
and restless, so-called YUSP (young and single profes-
sional), that is on environments that generate demands
for luxury goods and services, both primary and higher
order, which contributes to the dynamics of the economic
development of a city. But this is only a part of reality, be-
cause the dominant part of urban society is the family,
characterized by lower incomes for one person.

The theory of a creative class stays as the opposite of
some known theories of the development of the social
and (less likely) human resources, whereas with others
- is in line with the fundamental issues. For instance, in
the concept of R. Florida one can find analogies to the
theory of human resources, according to which people
are treated as a basic driving force of social and eco-
nomical development and particularly important be-
come qualities such as education and the level of labor
productivity. In general, Florida’s vision is not in ac-
cordance with these concepts, which put the material
goods, investments made in infrastructure and industry
at the top of everything. This kind of attitude is not a
novum in the literature and its vadility was confirmed
by, among others, R. Lucas (1988)* who assigned the
special role to the productivity effects, which resulted
from the clustering of human capital.

According to this vision, significant is the negation
of the most of social capital theories, which assume so-
cial ties being a desired connection, positively affecting
broadly understood development of human capital. As
an example, J. S. Coleman (1990) states that the essence

* Lucas R., 1988. On the Mechanics of Economic Development. Journal of
Monetary Economics 22, 1-42. Za: Florida R., 2010.
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of social capital lies in social relations, and its forms
are relationships based on authority and standards. On
the other hand, R. Putnam (2008) recognizes the social
bonds as a result of social development, in which people
and businesses are linked with each other. The result
of such behavior is the creation of civil society, whose
value can be measured by a high level of social activity
e.g. religious, political and taking part in volunteering.
Florida deliberately contradicts those concepts, stating
that system approac58h reduces human development
processes, forcing him to less creative, rigid norms. Ad-
visable are more freer links, allowing the development
of the individual. something like a quasi-autonomy, in
which the structure would be more open to the outside.
The stability of social structures is a brake for innova-
tion and creativity, because according to this scenario,
itis only good for the systematic, but slow development
of the region, for newly arrived residents it is a bar-
rier, which prevents the dynamic of development from
growth. To sum up, the theory of social capital should
step back to make a place for the theory of a creative
class.

The concept of the creative class due to a significant
element of novelty and a high degree of detail, went
through a number of references in the literature - the
confirmation of the validity and criticism for example
on the basis of empirical studies conducted in 90 coun-
tries, H. Rindermann and others (2009) proved that
notably gifted class responsible for economic growth,
sustainable democratic development and delineated
political values (effective governance, rule of law, free-
dom). R. A. Boschma i M. Fritsch (2008) in their project
conducted in the 8 European countries - Denmark, Fin-
land, Netherlands, Germany, Norway, Switzerland, Swe-
den and United Kingdom, supported the concept of R.
Florida’s in the question of the factors determining the
choice of residence by the creative class. On the other
hand, A. Markusen (2006) showed that employees con-
sidered as members of the creative class are not char-
acterized by the sense of group identity and not nec-
cessarily their professions require creativity, despite
the fact that these occupations may appear as hundred
percent creative. On the other hand, the designer hired
by the car manufacturer will not be included in the cre-
ative sector, and yet the basic feature of his work is cre-
ativity. G. Schienstock (2000) noted that it is possible
to find areas lacking multiculturalism, cultural heritage,
and which managed to be successful, such as the region
of Jyvaskyla, Finland - Nokia’s birthplace. On the other
hand, A. C. Pratt (2008) agrees with the understanding
of the representatives of creative activity as a magnet
attracting further members of this group. Generally he
aknowleges that the theories of the creative class (as
well as 3T theory) are true only for creative industries,
but not for the knowledge intensive industries and
therefore only for a part of those who work for the cre-
ative economy. Currently we are dealing with attempts
to more or less successful redefinition of Florida’s theo-

ry. However, what in Florida’s theory is almost impossi-
ble not to agree with is the support of the hypotheses on
the basis of endogenous regional development model,
which builds its strength on the inner potentials, espe-
cially the social one.

3T Theory

3T theory refers to the factors, which decide about
the creativity level for a particular territorial unit. In
its original form it assumes that there are three main
factors that determine the concentration of the creative
class. These are: technology as a function of innovation
and concentration of high technology, talent, which is
an effect of skills and education and tolerance on dif-
ferences of nationality, race and religion. The concept
of tolerance should also be understood as being open
to the different lifestyle. The concept called 3T rejects
traditional motifs influencing the location of the pro-
ductive forces. According to this concept every other
factors of location, including classic one like the use
of space, the attractiveness of the area, availability of
services, roads and tax credits set by local authorities
to attract investors, are not very important. R. Florida

(2002) proves, that cities are successful mainly because

the talented people want to live and work there, and the

companies “follow” these people themselves, or those
kind of people establish those companies. The lack of
all 3Ts decides on defects in the structure of cities and
even on their regression. As examples he gives cities,
which despite some potentials do not score high in the
rankings of creative cities, such as Baltimore and Pitts-
burgh, in spite of the vast resources of technology and
world-class universities, a large part of their graduates
plan to migrate to other cities, or Miami, which is char-
acterized by openness and diversity, but, in turn, does
not have adequate technological base. From European
cities Dublin was distinguished, because it is built ba-
sically on intensive schooling, especially in technical
fields, production of high-technology, software exports,
on the other hand, the development of cultural indus-
tries, supported by tax breaks and creating the local bo-
hemians. The next step was a decision about recreating
the Temple Bar district, which is considered as the Irish
mecca for artists, painters, musicians and architects. All
those actions were possible thanks to the equity capital
and the external capital.

In order to determine the creativity R. Florida intro-

duces some interesting indicators (2002):

e High Technology Index, which allows to sort the ter-
ritorial units based on a percentage of the production
of high-tech industries in the total domestic produc-
tion of the high-tech sector;

e Innovation indicator measuring the number of pat-
ents per one inhabitant;

e Bohemian Index, which determines the number of
people working in artistic professions, such as direc-
tors, composers, designers, poets and writers;

e Human Capital Index - that is, the number of people
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with at least bachelor’s degree in the relevant territo-
rial unit;

o Creative Class Index, which is the participation of the
creative class in the working group;

e Nations Crucible Index telling about the number of
people born outside the country but living in the par-
ticular city

¢ and the Gay Number Index measuring the number of
homosexuals in the particular area.

Finally, the calculation in the U.S. led to the conclu-
sion, confirming the strong positive correlation of listed
above indicators with the exception of Nations Crucible
Index. It is assumed that cities, which complement hu-
man resources with migrants from abroad, are the one,
which are characterized by low birth rates and importa-
tion of foreigners is a deliberate policy, not necessarily
related to the creativity index.

Next on the basis of those tools, division of cities into
four groups was proposed:

a) regions with classic social capital based on strong
social bonds, low level of diversity and innovation,

b) with the society from the organizational era,
dominated by industrial corporations, with an average
level of social capital, slightly higher than the average
political engagement, low diversity and innovation, and
wuth the production of hi-tech,

c) nerdistans, that is the communities in the city, of-
ten their suburban areas, fast-growing, with low social
capital and diversity lower than average,

d) creative centres - areas with high levels of innova-
tion and production of hi-tech, large variety and a low
level of social capital.

Some of researchers believe that in the 3T theory
there are only two important elements: talent and toler-
ance, the technology can be omitted as is not a differenti-
ating feature. From these two the greatest importance is
assigned to tolerance, that is openness for challenge, or
in other words, the low barriers to entry the area for out-
siders. To a large extent it is correlated with the creative
instability of demand and supply. The term of creative
instability, in turn, creates an association with a known
earlier theory of ]. Schumpeter’s (1995), who was also a
supporter of the thesis of the dominant role of the elite /
individuals and has also drawn attention to the danger
of bureaucratization, pinches social ties while danger
decline of the importance of the individual in a situation
where, according to ]. Schumpeter, entrepreneurship is
one of the key drivers of economic development.

The theories of Florida were to verify in the interna-
tional rreaserch project: Accomodating Creative Knowl-
edge. Competitiveness of European Metropolitan Regions
within the Enlarged Union ACRE conducted in 2006-
2010 in 13 metropolitan regions, both “old” and “new”
European Union®. This project was focused on the social

5 The project aimed at the development of the creative sector: Amster-

dam, Barcelona, Dublin, Helsinki, Leipzig, Poznan, Riga, Sofia, Toulouse.
Poznan analysis prepared by a team of prof. Stryjakiewicz T. (Institute of
Socio-Economic Geography and Spatial Management, Adam Mickiewicz
University in Poznan).

research of a group, working in the creative sector and

the conditions of development of the sector, including

for example research development paths. The following
presents selected conclusions from the study:

e Hypothesis assuming that creative people show
considerable mobility and migrate to places, which
feature is tolerance and openness for new ideas and
new inhabitants was rejected. As it turned out, work-
ers who represent the creative sector show really
little mobility.

¢ Hypothesis assuming that when choosing a place to
live and work by creative people, the key role play the
soft factors (e.g. cultural diversity, culture and enter-
tainment, the level of tolerance and others ), was not
confirmed. The answers received were varied. Soft
factors were listed usually as the third. The soft fac-
tors are not taken into account in the location choic-
es, as opposed to hard factors or factors of a personal
nature.

e Researchers believe that conditions for the develop-
ment and location of creative industries are in the
European reality controlled by the three components
(different than in Florida’s theory), namely: path of
development, the specific characteristics of the place
of residence and work, and cooperation between
representatives of the creative class and city authori-
ties (Pathways, Place, Personal networks - 3P) (Stry-
jakiewicz, Stachowiak 2010).

Creative milieu

Creativity needs its won habitat, which in assump-
tion is a place optimal for building and developing the
creative economy. In geographical literature the concept
of creative milieu appears for the first time in the work
of G. Térnqvist (1983). Author writes that this is a spe-
cific kind of an environment with huge information re-
source and ease of transfer / transmission, with major
fund of knowledge, which is collected by the presence
of the institution of a sector of science, R & D and com-
petency in certain lines of business. The combination of
these three resources, according to Térnqvist, is a pre-
condition for a fourth: the ability to create new forms
and material values (products) and intangible (ideas).
The conception milieu is used usually in geography of
cities and is to show the specificities of the urban envi-
ronment as a kind of synergy of effects on the economy,
technology, science and society. The complexity of this
phenomena is a result of the complexity of subsystems,
social, cultural, technological and spacial. All that is im-
mersed in a tangle of globalization, involving, the grow-
ing importance of a life model of life-long learning, but
also on the growing importance of the local level, in-
cluding urban and global (global-local) with a decline
in the role of the national level and the introduction of
limits (hard- and soft border), what results in increasing
the openness to the new global trends.
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Bearing in mind the recognition of a town, the char-
acteristics that gain the importance relate to: the edu-
cation of the citizens, their mobility, entrepreneurship,
training people in adulthood, activity on a local scale or
construction of local identity. Social sphere is strongly
associated with the economic and, therefore, in this
context, the important issue is the quality of the social
element in today’s most innovative processes measured
by the number of patented inventions. There may also
be added an exogenous factor, which is the process of
connecting cities in the networks, particularly if the net-
work connects the cities with similar profile, or more
broadly a certain similarity in the specialization of the
economy.

Conclusion

The concept of the creative economy in the geo-
graphical, economic or sociological literature appeared
relatively recently, however, it quickly became the sub-
ject of research. New theories and conceptions, which
arose in recent years, and are related to creative indus-
tries, creative class and creative cities, have found their
place in literature, and (sometimes) in practice. This is
the result of occuring just now changes in the structure
of the economy of many countries, involving a shift from
the so-called old economy based on the processing of
raw materials to the new economy based on culture and
science. However, it should be added that the combina-
tion of culture, science and business usually does not
give as yet strong development impulses.

The definition of a creative city is characterized by
both similarities and differences. The common factor
that appears actually in the every definition are human
resources, which appear to be the most important fac-
tor. In addition, there is a need for some sort of a social
climate, stimulating innovation and creativity in so-
ciety. The creation of this climate is to encourage cre-
ative instability between appreciable needs and current
capabilities to satisfy them, as well as the appropriate
municipal leadership. Only in a few definitions the size
of a town is given; a certain threshold, which the city
has to overcome in order to be considered as a creative
city. There is, however, given no specific value. It should
also be noted that the efficiency of the creative indus-
tries is examined mostly to the large cities and conurba-
tions, because only there one can meet a compilation of
various creative activities and occupations typical of the
creative sector.

The definitions presented also highlight references
to the network economy. In the economic terms clusters
and cluster initiatives are clearly promoted, and from
a sociological point of view important is to stimulate
multi-cultural development and cooperation within
groups despite differences, such as cultural.

The article also presents the well-known theories
that relate to creative cities. The famous theory of R.
Florida’s creative class, having as many supporters as
well as opponents based on earlier theories of human

and social capital. Florida characterizes the creative
class in details, describing their pastime, the directions
of their migration or lifestyle. According to this vision
denied are some of the theories of social capital, which
assume social ties as desired connection. But what is
impossible to not agree with in Florida’s theory is base
one’s own hypothesis on endogenic model of region’s
development, which has its strength from the inner po-
tentials connected with the development of human re-
sources.

The 3T theory refers to the factors that determine the
level of creativity for local authority. The lack of all ‘Ts’
may decide about the defects of city’s structure, and even
about their regress. However, more often it is stated that
from those 3 factors the most important is tolerance i.e.
the creation of low barriers to entry for the area to out-
siders.

And finally, the third theory assuming that creativ-
ity requires its own habitat which is a place optimal for
building and developing the creative economy (creative
milieu). This way, the specific kind of an environment
with huge information resources, a significant knowl-
edge resources and a competence in a particular eco-
nomic activity is defined. Only in this kind of place there
is the ability to create new material goods (products)
and those intangible ones (ideas).

Based on definitions of a creative city, and on imple-
mented in life strategies of city’s development, which
call for creative activities, there are drawn fairly clear
tasks for those cities to accomplish. The most important
of these are:

e implementation through the new creative indus-
tries, new driving factors for the development of the
economy;

e improving the quality of life - increasing, with the
help of creative industries, the attractiveness of a
city as a place to live;

e greater impact on the labor market by creating new
jobs, such as in cultural industries;

e attracting investors, including external investors,
despite the fact that much of the creative sector, in-
cluding cultural industries make only a soft factor of
location for the investment;

e increasing the impact of the creative industries on
the revitalization of degraded urban space and fa-
cilities;

¢ and the formation of a creative society as a way to
combat the weakening of social bounds and social
pathologies.
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